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ت ھد ࢌ  ८عاو ا ঳ ষ ग़  
ط و کار ت  لا  චජࣜੁख़ क़ س ໊ ໑  

  

ی  ඟ ل ا و ت  ھد ی و  ت، ا لا ل  ور اਪد ا ا ໔ا ढ़ ࠩم ८ क़঳ ਣേ৷ س ॹع ࣥਬ  
ما৯د೷ज़٥୓ࢤول ماده  ࢌ  ୌدॠ ون ༚ پس শ ৗ  

  

  

  ઍॡ١٣٨٦وب سال 
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ی عا ฮه  ৎ ૡسয  
 ଓقدग़:  

ت ر  وଐ حا  భ ندرج ط  و ی  ඟ ূࡉ                     ا ණ हख़ࢤ ঃ বا રا ໔ ن و ا  ول "ࣔࣨ ی  ඟ ل ا و ت  ھد ی و ت ، ا لا ل  ور ೷ज़ࢤد ਪا ا ا ໔ا ढ़ ࠩم ८ क़঳ ਣേ৷ س ॹع ࣥਬ
ما৯د٥୓ماده  ࢌ  ୌدॠ ون ༚ پس শ ৗ " ن ی ، وشا ඟ ࢌ ، ॠدୌان ا ح دو  భ ه شارࢌ ଖ جا پارଦ و ඟࢌ   ଢسا భ ච  ،಻ൖغ ਪا ໔ ໓ ໔ॻ ঍ ঍੢ॢ ૚ষ ज़ ൊی

গد ॰د  و ق   ୓د৯اما ৅࡜ ख़࡛ࡷ ජ. پس  భ ୓د৯ما ن  ඟوه شا ت  لا ࢌ از  یا ظ و وی   ଘ ࢌඟا ໑ پس ಻ൖغ ໋ क़ س ষ ঍઺ ࣹࡴ १ ໓ ه ජ ف کار ،از  ح૤ل  ໑ ൏ख़ت࢕ उ
ࢋ  ඟوه آ ن  رت ا ھاو ع آ زش ود ࢌ ، پرد ل ،بازیا ل و ل  ජ  ห ه ඟ ره  سازی  ، ذ ع آوری ید ،  ඇඋو ໋ ໋ଌ ඲඿ ඵෆ৩ न ا भ ৑࢞ ॐم उا ໑ ૛भ ॒ࢣ ॻ ৔

ی سازد  مایان  ود ر  و ع  نا ج  భ ୌپذฬ کار ی ا رور  ،ୌپذਗ ਦ৶ ا ओ ड़ ভ ঃ ീয࣌ ৽ ණ . ن مار و ط  و ن  ر ا ජ ی భ ا شارࢌ  ل،  ن ا ୀا ا ا ا ৔ا રব ଌ ଌࣞࡺਬ ਑॒ࢣ ঍ ज़ લ
 ୀ ه  భुज़ ૚ൎود غ গد  و ن  ند ت صد  ھد  ଘ ل ود و و ৶ࢤلات  ا ا ऒا ओ ड़ফ ৎ࠻ عم   . ک

کاฬت  ر ا کار ما৯د୓و ی  ඟ ط ॠدୌان ا و ل  ور ن د ندرج భ ا ت  ජر ط و و مال  ت با ا ید ا ଯ                    ا ৹ی ඵව پس ਪ اग़ࡺ ا ا ໔ا ॢ ব৔ રعمॹ ࣥਬ ଌ ঃ ঃع ॥
مان با لا ن ا ر  را  భ ୓د৯ما ی  ඟ ل ا و ه  ت  لا قاء  ر ظ و ود ، شاগد  ত࣓و ࣓ঃ ໆ ໆس ૲ගঃس پس ਪا ا ໔ا ढ़ ࠩ ओ ड़૟ൎک क़ ৎ   .م ࣹࡴ

  
ی م ৯د ر کا ਋د ا ੓ න඿  

ط وکار ت  لا  චජ س  ख़ੁࣜر ඕक़ࣂ س ໊ ໑ 



  

 

 ٧

  ستورالعمل سلامت، ايمني و بهداشت عوامل اجراييد
   قانون مديريت پسماندها5مشمول ماده 

 قـانون مـديريت پـسماندها و قـانون كـار جهـت       5   به استناد مـاده    
ي كه در عمليـات مختلـف       نيشاغل تأمين و ارتقاء سطح سلامت       ،حفظ

 بازيافــت، ، جابجــايي، حمــل و نقــل، و ماشــينيجمــع آوري دســتي
 ،)بيمارســتاني (پـردازش، انبــار و دفــع پـسماندهاي عــادي، پزشــكي  

ويــژه، كــشاورزي و صــنعتي مــشغول بكــار هــستند دســتورالعمل  
 5اجرايي سلامت، ايمني و بهداشـت عوامـل اجرايـي مـشمول مـاده               

  :شود يمقانون مديريت پسماندها به شرح زير تدوين 
  كليات:مبحث اول

عبارات و اصطلاحاتي كـه در ايـن دسـتورالعمل بكـار رفتـه              : 1ماده  
  :باشد يماست داراي تعاريف زير 

گردد كـه     يمي اطلاق    ن يشاغل به كليه    :وامل اجرايي پسماندها     ع -1
جمــع آوري، ذخيــره ســازي، جداســازي، حمــل و نقــل،  ل در مراحــ

 ادي، پزشكي بازيافت، پردازش و دفع پسماندها اعم از پسماندهاي ع        
ــد   )بيمارســتاني( ــه تولي ــز مرحل ــشاورزي و صــنعتي وني ــژه، ك ، وي

  .باشند يممشغول بكار ز پسماندهاي مخاطره آمي
 شخصيت حقيقي يا حقوقي است كـه        :ديريت اجرايي پسماندها   م -2

 مراقبت و عمليات اجرايـي مربـوط        ، ساماندهي ،ئول برنامه ريزي  مسِ
ــد ــره ســازي، جمــع آوري،بــه تولي ــل، ،ســازي جدا، ذخي  حمــل و نق



  
  

 ٨

 و اطــلاع پــردازش و دفــع پــسماندها و همچنــين آمــوزش ،بازيافــت
ي هـا   كارگـاه ،  مؤسـسات كه مسئوليت واحدها،    رساني در اين زمينه     

 :باشد يدارا ممشمول اين قانون به شرح زير را 
 مدير اجرايي   به عنوان :هاا  ياريدهها و     يبخشدارها،    يشهردار _الف

نيز مـدير اجرايـي پـسماندهاي       ، و شاورزي ك ،كليه پسماندهاي عادي  
ويژه پس از تبديل آن به پسماند عادي و قرارگيري آن در خـارج از               

 يقلمـدادم هـا     يابـان خ و   هـا   راهواحد توليـد پـسماند، از معـابر، گـذر           
  .گردند

ي دولتـي، نيمـه     هـا   شـركت ، كارخانجـات،    ها  كارگاه كارفرمايان   _ب  
 مـدير   ، بـه عنـوان    تيي صنع ها  شهركدولتي و خصوصي و مديران      

ه پسماند عـادي و     ، ب ي و ويژه  پسماند صنعت اجرايي پسماند تا تبديل     
هـاا    يـاري ده ،هـا   يبخـشدار تحويل آن به عوامل اجرايي شـهرداري،        

  . گردنديقلمدادم
 يـشگاه آزماها، مركز بهداشـتي درمـاني،         يمارستانب مدير ارشد    _ج  
پيراپزشـكي   مراكز تحقيقات و خدمات پزشكي و ،ي تشخيص طبي  ها

 مـدير اجرايـي پـسماندهاي ويـژه         بـه عنـوان   و ساير مراكز مـشابه،      
ه پـسماند   ب ـ) بيمارسـتاني  (توليدي و يا تبـديل پـسماندهاي پزشـكي        

هـا و     يبخـشدار هـا،     يشـهردار عادي و تحويل آن به عوامل اجرايي        
  .گردند يمها قلمداد  ياريده



  

 

 ٩

 ب و    دفع پسماند توسط واحدهاي موضوع جزء      در صورت : تبصره  
ج اين بند مسئوليت استقرار ضوابط و معيارهـاي ايـن دسـتورالعمل             
جهت تأمين سلامت شاغلين در مراحل دفع نيز بعهـده آنـان خواهـد              

  .بود
 مديران ارشد وزارتخانـه هـا، مؤسـسات دولتـي و خـصوصي،              _ د  

، اماكن عمومي، تفريحي، ورزشي، فرهنگسراها، مراكز       ها  هتلنهادها،  
بـه  ي مـسكوني  هـا  مجتمـع ، اماكن و ها فرودگاهها،  ينالترمآموزشي،  

 مــدير اجرايــي پــسماندهاي توليــدي در داخــل امــاكن تحــت  عنــوان
ــي     ــل اجراي ــه عوام ــل آن ب ــود و تحوي ــديريت خ ــهردارم ــا،  يش ه

  .گردند يمها قلمداد  ياريدهها،  يبخشدار
 منظور كليه عمليات بـر روي محـيط آلـوده       :يي  ساز  پاكمليات   ع -3
جمع آوري در مخازن و بشكه هـا،        ت  است كه به صور   پسماندها  ه  ب

ــاير     ــا س ــاري ي ــادل ســازي، تميزك ــي ســازي، متع ســوزاندن، خنث
گيرد تا    يمانجام  د  فرآيندهاي ماشيني يا دستي كه براي حذف پسمان       

 .منجر به ايمن شدن محل براي جامعه و محيط گردد

ــي   آ-4 ــودگي زداي ــودگي : ل ــور زدودن آل ــي  منظ ــل اجرائ  از عوام
اندها و تجهيزات مربوطه تا حـد مـورد نيـاز اسـت تـا از بـروز                  پسم

 .عارضه، بيماري و صدمه به آنان جلوگيري گردد

ي دائم يا موقتي  ها  مكان منظور كليه    :محل عمليات مخاطره آميز      -5
 جابجايي با دست، حمـل      ،آوري، حمل   است كه عمليات مرتبط با جمع     



  
  

 ١٠

ي، بازيافـت، پـردازش،      موتـور  يرغو نقل با وسايل نقليه موتوري و        
 .گيرد يم انجام در آنانبار و دفع پسماندهاي مخاطره آميز 

 منظور كليه عملياتي است كـه بـر روي          :ادي سازي پسماندها     ع -6
  .گردد تا پسماند عادي محسوب گردد يمپسماند ويژه انجام 

منظور كليه عوامل تهديدكننده سلامت اعم       :وامل مخاطره آميز     ع -7
باشد كه حداقل يـك       يمزا    يماريبميايي، عوامل بيولوژيك    از مواد شي  

مطالعه علمي وجود مسموميت حاد يا مزمن در افراد در مواجهـه بـا              
بنابراين كليه عوامـل سـرطان زا، عوامـل         . آن را گزارش نموده باشد    

ي توليـد مثـل،      تبـرا  يسـم سمي يا خيلي سمي، و نيـز عوامـل داراي           
حـساس كننـده، سـموم كبـدي و         عوامل محرك، خورنده، سـوزانده،      

، عوامـل اثرگـذار بـر       )اعـصاب (دستگاه عـصبي     ي تبرا يسمكليوي،  
، عوامل آسـيب زا بـه ريـه، پوسـت، چـشم، غـشاء               ساز  خونسيستم  

موكوسي، و نيز ساير مخاطرات تهديدكننده سـلامت شـامل عوامـل            
ي گرمايي و سرمايي خارج از حـد  ها استرسزيان آور فيزيكي مانند   

 . گيرند يمن گروه قرار مجاز در اي



  

 

 ١١

ين ضايعات مخاطره آميز به شـرح       تر  مهم:سماند مخاطره آميز     پ -8
 :باشد يمجدول زير 

  عنوان  رديف

1  

   *:كليه پسماندهاي بازل شامل كدهاي زير 
  y 45 لغايت 1y: الف 

  :  الحاقيه به پسماندهاي بازل شامل كدهاي –ب 
  A1010 لغايت A1090  
  A1100 لغايت A1180  
  A2010 لغايت A2060  
  A3010 لغايت A3090  
  A3100 لغايت A3180  
  A4010 لغايت A4090  
  A4100 لغايت A4160 

2  

كليه پسماندهاي حاوي ميكروارگانيسم هاي فعـال و        
  : نيمه فعال شامل 

ــه هــاي فاضــلاب  –الــف   و لجــن لجــن تــصفيه خان
  ي فاضلاب ها چاه
  وژيك صنعتي  مربوط به فرآيند هاي بيول–ب 

  . فهرست معرفي كد پسماندهاي بازل در ضميمه دستورالعمل آمده است*
  



  
  

 ١٢

  
  يو سلامتي براي حيات خطر آن -9
  

IDLH) Immediately Dangerous of Life or Health:( 

ورنده يا ماده خفه كننـده در هواسـت         ، خ منظور غلظتي از ماده سمي    
هـاي فـرد را       ييانـا تويا  و  ي براي حيات محسوب شده       فور يدتهدكه  

 .دنماي يمبراي ترك محيط آلوده مختل 

منظور غلظت اكسيژن در حدي است كـه فـرد          : كمبود اكسيژن    -10
به عبارت ديگر در    . نياز به استفاده از ماسك تنفسي هوا رسان دارد        

 درصد در   5/19به كمتر از     صورتي كه غلظت اكسيژن هواي تنفسي     
  .گردد يم اعلام واحد حجم تنزل يابد كمبود اكسيژن

از عوامـل     منظور متوسط غلظـت يـا ميزانـي        :حد تماس شغلي   -11
 سـاعت كـار     8زيان آور در محيط كار است كه چنانچه شـاغلين در            

در ز   بـه رو   و روز  مـستمر    به طور  ساعت كار در هفته      40و  روزانه  
يـا  ب گـردد عارضـه نـامطلو    يم ـمواجهه با آن قرار گيرند پيش بيني        

بنـابراين حـد تمـاس شـغلي حـد مجـاز            . اقع نگـردد  بيماري دروي و  
حـد مجـاز    . باشـد   يممواجهه شاغلين با عوامل زيان آور محيط كار         

عوامــل زيــان آور شــيميايي و عوامــل زيــان آور فيزيكــي مــصوب  
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشـكي منـدرج در كتـاب حـدود             

تهديـد  زا ملاك ارزشيابي عوامل محيطي        يماريبتماس شغلي عوامل    
 .باشد يمكننده سلامت شاغلين 



  

 

 ١٣

 براي كنترل عمليات نـشت يـا        :تيم واكنش در شرايط اضطرار     -12
. گردنـد   يم ـانتشار عوامل مخاطره آميز ناشي از پـسماندها انتخـاب           

اعضاء تيم مزبور در زمان انتشار و يا نشت عوامـل مخـاطره آميـز               
نمايـــد و موجـــب توقـــف  يمـــوارد عمـــل شـــده و آن را كنتـــرل 

گردند منظور از اين تيم، گروه اطفاء حريـق نبـوده             يمحادثه  /ويدادر
 . واحدي در كنار آن باشد،تواند در مجموعه ايمني يمگرچه 

منظور واحد ارائه دهنده خدمات بهداشـتي اسـت         :يستگاه بهگر  ا -13
پـردازش يـا دفـع      / بازيافـت / ؤسسه يا واحـد توليـد     ، م كه در كارگاه  

 .گردد يمشاغل تشكيل  نفر 20-50پسماندها داراي 

 فرد منتخب از بين شاغلين است كه پس از طي دوره هاي             :بهگر -14
آموزشي تئوري و عملي مطابق با برنامه وزارت بهداشت، درمـان و            

،  )PHC( آموزش پزشـكي توانـايي ارائـه خـدمات بهداشـتي اوليـه              
ي اوليـه و همكـاري و مـشاركت در ارائـه خـدمات بهداشـت                ها  كمك

 .باشد يمطب كار را دارا حرفه اي و 

 منظـور واحـد ارائـه دهنـده خـدمات           :خانه بهداشـت كـارگري     -15
/ بازيافـت / بهداشتي است كـه در كارگـاه، مؤسـسه يـا واحـد توليـد              

 .گردد  نفر شاغل ايجاد مي50-500پردازش يا دفع پسماندها داراي 

كارشـناس  / ور كـاردان    منظ ـ: مسئِِِول خانه بهداشت كـارگري     -16
 كــار اســت كــه پــس از طــي يــار بهداشــت  يــا، واي حرفــهبهداشــت 

ارائــه خــدمات ل  مــسئوبــه عنــوان تــوجيهي _هــاي آموزشــي  دوره
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ي براي  و هماهنگ ي اوليه و بهداشت حرفه اي       ها  كمكبهداشتي اوليه،   
طب كار را به كليـه شـاغلين بـالاخص عوامـل اجرايـي              ت  ارائه خدما 

 .باشد يمپسماندها دارا 

 منظور واحد ارائه دهنده خـدمات بهداشـتي         :ركات  مركز بهداش  -17
پردازش يا دفع   / بازيافت/ مؤسسه يا واحد توليد   /است كه در كارگاه   

 .گردد يم ايجاد ، نفر شاغل يا بيشتر500پسماندها داراي 

 منظـــــور كارشناس بهداشـت حرفـه   :كارت مدير مركز بهداش   -18
ابليت هدايت   توجيهي ق  _اي است كه پس از طي دوره هاي آموزشي          

و اجراي برنامه هـاي بهداشـت حرفـه اي و طـب كـار را بـه عوامـل                    
 .باشد يماجرايي پسماندها دارا 

 واحـدهايي كـه     :)HSE(احد بهداشت، ايمني و محيط زيست        و -19
 سـلامت و محـيط      ،هـاي ايمنـي     يريتمـد به منظور يكپارچـه سـازي       

ر زيست در واحدهاي صنعتي، معدني، كشاورزي و خدمات بـدون د          
 .گردد يمنظر گرفتن بعد كاركنان تشكيل 

 مجموعـه مـدون از برنامـه        :و بهداشـت  يمني  ، ا برنامه سلامت  -20
ي بهداشتي درماني شاغلين اسـت      ها  مراقبتبهداشت حرفـــــه اي و     

  :باشد يمي زير ها سرفصلكه مشتمل بر 
 .ها در رابطه با سلامت، ايمني و بهداشت يتمسئولتعيين  -
 ع آموزش سلامت، ايمني و بهداشتبرنامه جام -
 ي پزشكيها مراقبتبرنامه  -



  

 

 ١٥

ضـــوابط و معيارهـــاي ايمنـــي و بهداشـــت عمليـــات اجرايـــي و  -
يي اســتقرار آن بــراي تــأمين ســلامت و ايمنــي و بهداشــت هــا روش

 عوامل اجرايي
ــومي و      - ــه عم ــين برنام ــشترك ب ــصول م ــين ف ــتفعالتعي ــاي  ي ه

 اختصاصي سلامت، ايمني و بهداشت
هاي خاص مانند حفـاري در هنگـام دفـع،            يتفعال انجام    صورت در -

يي ايمـن بـراي جلـوگيري از مخـاطرات تهديدكننـده            هـا   روشتدوين  
 سلامتي

 هاا آنيرمجموعه زبرنامه مدون براي پيمانكاران و  -
 وجود عوامل مخاطره آميز، برنامه واكنش در شـرايط          در صورت  -

 دايييي و آلودگي زساز پاكاضطرار و برنامه 

   ريزي و برنامهها يتمسئول: مبحث دوم
 مديريت اجرايي پسماندها مسئول اجـراي ايـن دسـتورالعمل           :2ماده  

باشند و موظفند گزارش ساليانه فعاليت خود را به مركز بهداشت             يم
ربط تابعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشـكي           يذشهرستان  

  .ارسال نمايند
يه واحدهاي توليد، بازيافت، پردازش،     هاي اجرايي كل    يريتمد :3ماده  

انبار و دفع پسماندها بايد نسبت به تدوين برنامـه سـلامت، ايمنـي و            
 ايـن   1 مـاده    19منطبـق بـر اجـزاء بنـد         (ا  بهداشت شاغلين پـسمانده   

اقدام نمايند و برنامه مزبور بايـد قابـل دسـترس و در             ) دستورالعمل



  
  

 ١٦

ــه   ــار كلي ــاغلي   يذاختي ــتان، ش ــامل سرپرس ــان ش ــسماندها، نفع ن پ
 در صـــورتپيمانكـــاران و همچنـــين بازرســـان بهداشـــت كـــار و 

  .صلاح قرار گيرد يذدرخواست در اختيار ساير مراجع 
 مديريت اجرايي موظف است، برنامه سالانه سلامت، ايمني و       :4ماده  

 مستندات ذيل   ا بر اساس  بهداشت عوامل اجرايي تحت نظارت خود ر      
  :تهيه و تدوين نمايد

ــراي ســلامت، ايمنــي و  شناســايي و -1 ــين احتمــال خطــر ب  تعي
 بهداشت در هر يك از مشاغل موجود

يمنــي و بهداشــت ، ابرنامــه آموزشــي و بــازآموزي ســلامت  -2
 شاغلين

وسايل حفاظت فردي مورد استفاده شـاغلين بـه تفكيـك نـوع              -3
 هاا آنشغل 

ي پزشـكي شـامل معاينـات       ها  مراقبتضوابط و برنامه انجام      -4
  تفكيك هر شغلشغلي و نوع معاينات به

وا و پـايش فـردي مـشتمل بـر          ه ـ) گمونيتورين(ش  برنامه پاي  -5
يي فني نمونه برداري محيطي و وسايل و تجهيزات مورد          ها  روش
ي مربوطه، نوع   ها  دستگاه كاليبراسيون   ،يي نگهداري ها  روشنياز،  

 و دفعات پايش
 يي محل ضايعاتساز پاكبرنامه حفاظت شاغلين در مرحله  -6
 غلين در مرحله آلودگي زداييبرنامه حفاظت شا -7



  

 

 ١٧

 برنامـه واكـنش در      ،در صورت وجود عوامل مخـاطره آميـز        -8
 شرايط اضطرار

 يي ورود به فضاهاي بستهها روش -9
يي حفاظـت شـاغلين در برنامـه ايجـاد موانـع جهـت              ها  روش -10

 جلوگيري از گسترش آلودگي 
ارزشيابي برنامه سلامت، ايمني و بهداشت عوامل اجرايـي و           -11

  برنامه تعيين اثربخشي
 بهبـود و ارتقـاء      در جهـت  مـديريت اجرايـي موظـف اسـت         : تبصره  
 برنامه را مورد بازنگري قرار       بار  حداقل سالي يك   به صورت برنامه  

  .  دهد
 مديريت اجرايي پسماندها موظف است برنامه سلامت، ايمني         :5ماده  

و بهداشت عوامل اجرايي پسماندها را به اطلاع كليه عوامـل اجرايـي             
 پيمانكاران و زيرمجموعه پيمانكاران برسـانند بـه نحـوي           ،دهاپسمان

 ،كه افراد درگيـر در عمليـات پـسماندهاي مخـاطره آميـز از ماهيـت               
  .سطح و ميزان احتمال مواجهه با پسماندها آگاه باشند

 كـه   هـا   آنيرمجموعـه   زعوامل اجرايي پسماندها، پيمانكاران و      
كننـد    يم ـآميـز كـار     در خارج از محل عمليات پـسماندهاي مخـاطره          

  .گردند ينممشمول اين ماده 
  
  



  
  

 ١٨

   محيطيو كنترلپايش :مبحث سوم 
مـديريت اجرايـي پـسماندها موظـف اسـت در محـل عمليـات        :6ماده  

پسماندهاي مخـاطره آميـز بـراي تـشخيص و تعيـين مقـدار عوامـل               
مخاطره آميز پـايش محيطـي برقـرار و اطمينـان حاصـل نمايـد كـه                 

كنتـرل بـوده و ميـزان مواجهـه عوامـل           عوامل مخاطره آميـز تحـت       
 حـد مجـاز تمـاس شـغلي مـصوب وزارت            محدودهاجرايي خارج از    

    .دباش ينم پزشكي و آموزشزمان ، دبهداشت
يي مناسب  ها  روشمديريت اجرايي پسماندها موظف است با       : 7ماده  

فني و مهندسي عوامل مخاطره آميز را كنترل نمـوده بـه نحـوي كـه                
دها به هيچ وجه در مواجهه با سطوح خـارج از           عوامل اجرايي پسمان  

  .محدوده مجاز تماس شغلي قرار نگيرند
 كلـي در محـل   به طوريي، آلودگي زدايي    ساز  پاكدر عمليات   : 8ماده  

عمليات پسماندهاي مخاطره آميز مديريت اجرايي موظف اسـت قبـل           
 پـايش هـوا بـراي تعيـين         ،از ورود عوامل اجرايي پسماندها به محـل       

IDLH  ،            تعيين غلظت آلاينده ها و تعيين سطوح مواجهه شـغلي و در
مواردي كه مواجهه با عوامل يا شرايط مخـاطره آميـز نظيـر وجـود               

گـردد را     يم ـ اشتعال در هوا و كمبود اكسيژن پـيش بينـي            مواد قابل 
  .انجام دهد

  يا مواد قابـل      IDLHدر مواردي كه احتمال وجود شرايط       : تبصره  
يي از وجـود    ها  نشانهكه   دارد و يا در صورتي    اشتعال در هوا وجود     



  

 

 ١٩

غلظت عوامل مخاطره آميـز در سـطوحي خـارج از محـدوده تمـاس               
انجـام  ط شود بايد پـايش محيطـي در مواقـع و شـراي          يمشغلي ديده   

  :گيرد
ــار در   -1 ــه ك ــا محــلدر زمــان شــروع ب ــات ه ي مختلــف عملي

  پسماندهاي مخاطره آميز
ي بـه طـور دسـتي       در مواقعي كـه آلاينـده هـاي ناشـناخته ا           -2

 .شوند يمجابجا يا محل 

ي مرتبط با مخازن حاوي مواد      ها  در بخش در شروع عمليات     -3
 قابل انفجار

خازن يا بشكه هاي آسـيب ديـده را   ، مدر هنگامي كه شاغلين  -4
كننــد و يــا احتمــال جــاري شــدن موادشــيميايي  يمــجابجــا 

 شدن آن صورت بركـه      و جمع  زمين   در سطح مخاطره آميز   
 .وجود دارد

ي و آلودگي زدايي در محـل عمليـات         ساز  پاكپس از عمليات    :9ماده  
ي و حذف آلودگي ساز پاك مثال به عنوان (پسماندهاي مخاطره آميز    

مـديريت اجرايـي موظـف اسـت        ) ي سطحي يا مخازن   ها  آب ،از خاك 
 شـاغلين بـا     بـه عنـوان   از عوامـل اجرايـي پـسماندها را         % 25حداقل  

تعيين ميزان مواجهـه آنـان بـا         تصادفي جهت    به صورت ريسك بالا   
ي بيولوژيكي قرار دهـد و       ها يشپاعوامل زيان آور تحت آزمايش و       

 بايستي ،چنانچه مشخص گردد كه مواجهه بيش از حدود مجاز است      



  
  

 ٢٠

كليه عوامل اجرايي پسماندها كه امكان تماس شغلي در آنـان وجـود             
  .داشته است مورد آزمايش قرار دهد

 اين آزمايشات به عهده مديريت اجرايـي  هزينه ها و مسئوليت اجراي    
  .پسماندها است

  تجهيزات حفاظت فردي:مبحث چهارم 
 مديريت اجرايي پسماندها موظف اسـت تجهيـزات حفاظـت           :10ماده  

فردي متناسب با نوع پسماند را براي محافظت تمامي عوامل اجرايي           
 ،پسماندها در مراحل توليد، جمع آوري، ذخيـره سـازي، جداسـازي           

  .و نقل، بازيافت، پردازش و دفع پسماندها تأمين نمايدحمل 
 عوامـل اجرايـي     اسـتفاده  تجهيزات حفاظت فـردي مـورد        :1تبصره  

ربط از    يذي  ها  سازمانپسماندها بايستي داراي تأييديه هاي لازم از        
  .جمله وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي باشد

ــصره  ــستي ت    :2تب ــردي باي ــت ف ــزات حفاظ ــاب تجهي ــط  انتخ وس
ي افـرادي كـه     و بـرا  متخصصين بهداشت حرفه اي صـورت گرفتـه         

ين مزبور اين انتخـاب     هستند متخصص هاي پزشكي     يتمحدودداراي  
  . دهندكار انجامرا بايد، با مشورت متخصصين طب 

 مديريت اجرايي موظف است برنامـه اسـتفاده از تجهيـزات            :11ماده  
، بـه   خـود را  حفاظت فردي عوامل اجرايي پسماندهاي تحت پوشـش         

بر  ، قسمتي از برنامه سلامت، ايمني و بهداشت عوامل اجرايي          عنوان
  : اصول زير تدوين نمايداساس



  

 

 ٢١

ي مواجهـه بـا     هـا   كانونارزيابي خطرات موجود يا بالقوه در        -١
بـر  عوامل مخاطره آميز و انتخاب تجهيـزات حفاظـت فـردي            

  . نوع خطرات موجوداساس
فاظـت فـردي انتخـاب      هاي تجهيـزات ح     يتمحدودها و     يتقابل -٢

 شده در انطباق با تأمين حفاظت فردي شاغلين 

 يي نظافت و نگهداري تجهيزات حفاظت فرديها روش -٣

الخـصوص    يعل تجهيزات حفاظت فردي     و دفع آلودگي زدايي    -٤
ــژه    ــسماندهاي وي ــي پ ــل اجراي ــورد عوام ــكي و ،در م  پزش

 مخاطره آميز

ا ارزيابي تناسب تجهيزات حفاظـت فـردي مـورد اسـتفاده ب ـ            -٥
 خصوصيات جسمي عوامل اجرايي پسماندها

ــه  -٦ ــوزشارائ ــا آم ــه ه ــهي لازم در زمين ــارگ ب يري صــحيح ك
 تجهيزات حفاظت فردي

 در  ،بازرسي و كنترل تجهيزات حفاظت فردي قبل از استفاده         -٧
طول مدت اسـتفاده و پـس از اسـتفاده از تجهيـزات حفاظـت               

 .آنهاي مناسب جهت اطمينان از سالم بودن ها روشفردي با 

بررسي و تعيين ميزان اثربخـشي تجهيـزات حفاظـت فـردي             -٨
 .بكار گرفته شده به منظور اعمال اصلاحات لازم

  
  



  
  

 ٢٢

  يموزآو بازآموزش : مبحث پنجم
مديريت اجرايي پسماندها موظف است امكانات لازم براي  : 12 ماده

را ر در زمينه هاي زيا آموزش و بازآموزي عوامل اجرايي پسمانده
  :فراهم آورند

مسئولين ايمني و /با مسئولا ايي عوامل اجرايي پسماندهآشن -1
  ربط يذ در واحد هاا آنبهداشت و جانشين 

با مخاطرات تهديدكننده سلامت ا آشنايي عوامل اجرايي پسمانده -2
  .ربط وجود دارد يذكه در واحد 

با وسايل حفاظت فردي و نحوه ا آشنايي عوامل اجرايي پسمانده -3
  .ها آناستفاده و نگهداري صحيح 

با دستورالعمل انجام كار سالم ا آشنايي عوامل اجرايي پسمانده -4
ي كه شاغلين بتوانند با حداقل احتمال بروز خطر به نحوو ايمن 

  .وظايف كاري خود را به انجام رسانند
با استفاده صحيح و مناسب از ا آشنايي عوامل اجرايي پسمانده -5

  ترل عوامل زيان آورهاي كن يستمس، تجهيزات، ابزار كار و ها دستگاه
 مقررات و ضوابط ،با قوانينا آشنايي عوامل اجرايي پسمانده -6

يي از بيماري كه ها نشانهي پزشكي و نيز شناخت علائم و ها مراقبت
 .اشدبتواند معرف مواجهه بيش از حد فرد با مخاطرات  يم



  

 

 ٢٣

  وسـايل : بـا مقـررات مـرتبط     ا  آشنايي عوامـل اجرايـي پـسمانده       -7
يني و ماش ـ محيطـي، جابجـايي و حمـل دسـتي           پايش   ،حفاظت فردي 

  مخازن و بشكه ها
بـا برنامـه سـلامت، ايمنـي و         ا  آشنايي عوامـل اجرايـي پـسمانده       -8

 بهداشت 

 كليه عوامل اجرايي پسماندها در بدو خدمت بايد حداقل يك           :13ماده  
 12 ســاعته را در زمينــه موضــوع مــاده  24دوره آمــوزش تئــوري 

لي در محيط كاري را تحت نظـارت        گذرانده و حداقل يك روز كار عم      
  .مربيان آموزشي با تجربه، طي نمايند

طي دوره هاي آموزشي موضوع اين ماده حداقل در شـش           : تبصره  
  .ماهه اول شروع بكار عوامل اجرايي پسماندها اجباري است

 عوامل اجرايي پسماندها كه در مواجهه با عوامل مخـاطره           : 14ماده  
مل اجرايي پسماندها كه در طي كار مجبور        آميز قرار دارند ونيز عوا    

باشـند بايـستي عـلاوه بـر گذرانـدن            يمبه استفاده از ماسك تنفسي      
 سـاعت آمـوزش     16، اين آيين نامه   13دوره آموزشي موضوع ماده     

 ،يسـاز   پـاك ي ايمـن    هـا   روش روز كار عملـي در زمينـه         2تئوري و   
و ه آميـز     اقدامات ايمن در مواجهه با عوامـل مخـاطر         ،آلودگي زدايي 

  .دي واكنش در شرايط اضطرار را طي نماينچگونگ
كليه سرپرستان و مديراني كه مسئول نظارت مـستقيم بـر           : 15ماده  

 سـاعت آمـوزش     8باشـند بايـد حـداقل         يمفعاليت شاغلين پسماندها    



  
  

 ٢٤

 سـلامت ،ايمنـي و      " روز كار عملـي را در زمينـه برنامـه          1تئوري و   
نامه وسايل حفاظـت فـردي،      ، چگونگي آموزش شاغلين، بر    "بهداشت

 و فنون پايش خطـر را طـي         ها  روشي،  انتشار آلودگ برنامه مقابله با    
  .نمايند
 كليه عوامل اجرايي و مديريت اجرايي پسماندها بايستي در          :16ماده  

 سـاعت در زمينـه   8دوره هاي بـازآموزي سـالانه حـداقل بـه مـدت        
ي  را طــ15 و 14 ،12موضــوعات مطروحــه حــسب مــورد در مــواد 

  .نمايند
 12 كليه دوره هاي آموزشـي و بـازآموزي موضـوع مـاده          :17ماده  

تأييـد  د  ي بهداشت حرفه اي مور    آموزشگاه ها اين آئين نامه بايد در      
 و  اجـرا ربـط     يذدانشكده علوم پزشـكي     /معاونت بهداشتي دانشگاه    

براي عوامل اجرايي و مديران و سرپرستاني كه دوره هاي آمـوزش            
ــي موض ــ ــوري و عمل ــواد تئ ــت طــي  15 و 14 ،13وع م ــا موفقي  را ب

ــد نمــوده ــد ان ــد . ، گــواهي آموزشــي صــادر نماين ــراد فاق اشــتغال اف
ــوع    ــا پــسماندها ممن گواهينامــه هــاي مــذكور در عمليــات مــرتبط ب

  .باشد يم
ي بهداشـت حرفـه اي مـديريت        آموزشـگاه هـا    تا تشكيل     :1تبصره  

ــاي آموزشــي    ــزاري دوره ه ــه برگ ــسماندها موظــف ب ــي پ و اجراي
ــازآموزي موضــوع ايــن دســتور  ــدريس در ب ــوده و بــراي ت العمل ب

 آورد كـه در     به عمل هاي آموزشي از مربياني استفاده خدمتي        دوره



  

 

 ٢٥

موضــوعات مــورد تــدريس صــلاحيت آموزشــي آنــان را معاونــت  
  .دربط تأييد نموده باش يذدانشكده علوم پزشكي /بهداشتي دانشگاه 

ي بهداشـت  آموزشـگاه هـا    تا ابلاغ دستورالعمل تاسـيس    :2تبصره  
ركـز  ، م پزشكيو آموزش درمان ،حرفه اي از سوي وزارت بهداشت  

ــشگاه  (ربــط  يذبهداشــت شهرســتان  تابعــه معاونــت بهداشــتي دان
 در صـورت  وظـف بـه بررسـي و        م) طرب  يذدانشكده علوم پزشكي    /

ي موضوع اين   و بازآموز  تاييد دوره هاي آموزشي      ،كسب صلاحيت 
  .دباش يمماده 

ييديــه از طــرف معاونــت بهداشــتي تأدر صــورت كــسب :  18مــاده 
 هـا، مؤسـسات     سـازمان  ،ربـط   يذدانشكده علـوم پزشـكي      /دانشگاه  

توانند  يميمه دولتي براي عوامل اجرايي تحت پوشش خود      و ن دولتي  
هـاي موضـوع ايـن دسـتورالعمل را اراِيـه             يو بـازآموز  ،  هـا   آموزش

  .دنماين
  اندها پسمو حمل و نقلجابجايي :مبحث ششم 

يژه كـه بـه طـور دسـتي يـا            و و  يزآ م  پسماندهاي مخاطره    :19ماده  
 با  ها  آنشوند، بايستي برچسب گذاري و دفع         يمماشيني حمل و نقل     

  :شرايط ذيل صورت پذيرد
ي سـاز   پـاك  مشخصات بر روي بـشكه و مخـازن كـه در طـي               .الف

شوند و نيز محتواي اين مخـازن، بـه گونـه اي برچـسب                يماستفاده  
ي صـادره از سـوي      هـا   و دسـتورالعمل  ي شود كه بـا مقـررات        گذار



  
  

 ٢٦

ي هـا   سـازمان ير  و سـا   پزشـكي    و آمـوزش  رمان  ، د وزارت بهداشت 
  .ربط منطبق باشد يذ
 در هنگام عمليات، مخازن و بشكه ها بايستي مورد بازرسي قرار            .ب

.  قبـل از حركـت اطمينـان حاصـل نمـود     ها آنگرفته و از سالم بودن      
 در پشت قرار گرفتناز قبيل دفن در زمين،    (يطي  يل شرا به دل چنانچه  

مكان بازرسي فراهم نيست ابتدا بايستي ايـن        ا) نيا روي ساير مخاز   
 بـه   و سـپس  مخازن در مكان قابل دسترسي براي بازرسي قرار داد          

بشكه ها و مخازني كه برچسب گـذاري        . محل مورد نظر منتقل نمود    
 بـه عنـوان   ،  هـا   آن ، بايد تا زمـان مـشخص شـدن محتويـات          اند  نشده

  .عوامل مخاطره آميز قلمداد گردند
 كلي عمليات بر روي ايـن نـوع پـسماندها بايـستي بـه               به طور 

گونه اي سازماندهي شود كه نيـاز بـه حمـل و نقـل و جابجـايي بـه                   
  .حداقل ممكن كاهش يابد

 تمام عوامل اجرايي پـسماندها كـه در عمليـات حمـل و جابجـايي                .ج
يستي از مخاطرات موادي كه در داخل بشكه        اشوند ب بكار گرفته مي    

 داده هـا   آنها و مخازن وجود دارد آگاه شوند و هشدارهاي لازم به            
  .شود

ايد موادي نظيـر مـواد      ، ب  در كنار بشكه ها و مخازن مواد بازيافتي        .د
يرد تا در مواقع    قرار گ هاي مكنده قابل حمل       يستمسجاذب مناسب يا    



  

 

 ٢٧

ان جمـع آوري مـواد وجـود داشـته          نشتي يا پارگي اين مخازن امك ـ     
  .باشد

  بر يزآممواد مخاطره   ن  يخته شد و ر يي كه امكان نشت     ها  مكان در   .ه
زمين وجود دارد بايستي در برنامه سلامت، ايمني و بهداشت عوامل           

 و اجـرا  ي مقابلـه بـا مواجهـه افـراد منظـور            ها  راهاجرايي پسماندها،   
  .دگرد
ره آميز كه در اثـر پـارگي         مخازن و بشكه هاي حاوي مواد مخاط       .و

انــد بايــستي پــس از  يــدهگرديــا وجــود نــشتي غيــر قابــل اســتفاده  
  . شوند جابجاياو سالم جمع آوري ن قرارگيري در پوشش يا مخاز

 وسايل اطفاء حريق متناسب با نوع مواد قابـل احتـراق مطـابق بـا                .ز
يع حريـق بايـد در      و سـر   هنگـام مقررات آتش نشاني براي كنترل به       

   .دس و آماده وجود داشته باشدستر
 مخازن و بشكه هـاي حـاوي        باز كردن  در صورت نياز به      :20ماده  

  :مواد مخاطره آميز نكات زير بايد مورد عمل قرار گيرد
 در صورت نيـاز از سيـستم حفاظـت تنفـسي مناسـب اسـتفاده               .الف
  .گردد

 مخازن  باز كردن  كليه شاغلين كه وظيفه اي در ارتباط با عمليات           .ب
يي كـه بـاز     هـا   بـشكه ندارند، بايستي در فاصله اي ايمن از مخازن و          

  .خواهند شد قرار گيرند



  
  

 ٢٨

 چنانچه شرايط كار به گونه اي است كه در نزديكي يـا مجـاورت               .ج
اغلين ديگـري   خواهد شـد، ش ـ    باز   ها  آنبشكه ها و مخازني كه درب       

ي مناسـب بـراي آنـان       هـا   حفـاظ ، اسـتفاده از     كار هستند مشغول به   
  .تري اسضرو

سايل پايش و كنترل ونيز وسايل اطفاء حريق        ، و  در شرايط خاص   .د
  . گيرندانفجار قرار موانع مقاوم در برابر در پشتبايستي 

 امكان وجود بخارات يا گازهاي قابل اشـتعال بايـستي           ر صورت د. ه
 دستي از نوع ضـد جرقـه        و ابزار  اين مواد    حمل و نقل  كليه تجهيزات   

  .دباش
بـاز   هاي تحت فشار بايـد قبـل از          و بشكه كردن مخازن   براي باز    .ز

ز ، ا  علاوه بر كاهش فشار داخل اين مخازن تا حـد ايمـن            ها،  آن كردن
بـشكه هـا بـراي جلـوگيري از         / حفاظ مناسب بين شاغل و مخـازن        

  .صدمه به افراد استفاده شود
 وسـايل و ابـزار حمـل و نقـل و جابجـايي              ، كليـه تجهيـزات    :21ماده  

يني بشكه ها و مخازن بايستي سالم، متناسـب بـا نـوع             دستي و ماش  
  .كار انتخاب گردد

 در محل عمليات پسماندهاي مخاطره آميـز سـاير شـاغلين            :22ماده  
غير مرتبط نبايد توقف و يـا بـه كـار بپردازنـد و بايـستي از منطقـه                   

  .انتقال تا حد امكان دور باشند



  

 

 ٢٩

و داري  وســايل هــشداردهنده ديــ،جهــت آگــاهي ســايرين:23مــاده 
يداري بايد در دسترس عوامل اجرايـي پـسماندهاي قابـل انفجـار             شن

  .قرار گيرد
هـا بايـد    يونكامقبل از بارگيري مخازن و بشكه ها به داخل   :24ماده  

محتواي مخـازن و بـشكه هـا بـر روي     ه  طبق وها يژگيومشخصات،  
  . بندي گرددو كد برچسب گذاري شده ها آن

يـستي  هـا با  نگهداري مخازن و بشكه     محل  ،   براي بارگيري  :25ماده  
  .يي با عرض مناسب قابل دسترس باشندها راهيق از طر
 چنانچه براي انباشت مواد از مخازني مانند تانكر اسـتفاده           :26ماده  

شود رعايت كليه مقررات مرتبط با كار در مخازن بسته در مورد              يم
  .ي است الزاميزنعوامل اجرايي پسماندها 

و حمـل دسـتي بـار لازم اسـت            مراحـل جابجـايي    در كليـه  : 27ماده  
  .د ارگونومي رعايت گردو ضوابطصول ، امقررات

  آلودگي زدايي:مبحث هفتم 
ي اجرايي براي تمام مراحل آلودگي زدايي به شرح   ها  روش :28ماده  

  :زير بايد تدوين و اجرا گردد
ي اجرايي آلودگي زدايي بايـستي قبـل از شـروع بـه         ها  روش -1

 تئــوري و عملــي بــه صــورتوامــل اجرايــي كــار بــه كليــه ع
  .آموزش داده شود



  
  

 ٣٠

ي اجرايي آلودگي زدايي بايد به گونه اي عملي گردد          ها  روش -2
كه تماس عوامل اجرايي بـا مـواد مخـاطره آميـز بـه حـداقل                

كننـد بـه      يمرسيده و آلودگي آنان و تجهيزاتي كه با آن كار           
 .حداقل ممكن كاهش يابد

شـوند بايـد بـا     يم ـلـوده خـارج   كليه شاغليني كه از منطقـه آ      -3
. ز آنـان رفـع آلـودگي گـردد        ، ا ي مناسب اسـتاندارد   ها  روش

البسه و ساير وسايل حفاظت فردي و تجهيزاتـي كـه از ايـن              
 مناسب آلودگي زدايي    به طور شوند بايستي     يممنطقه خارج   
 .يا دفع گردند

ي اجرايي آلودگي زدايي بايستي براي ارزيابي      ها  روشپايش   -4
، توسط مـسئول ايمنـي      ها  روشزان اثربخشي اين    يين مي و تع 

 هــا روشدر صــورتي كــه ايــن . و بهداشــت صــورت پــذيرد
اثربخشي لازم را ندارند، بايستي سـريعاً نـسبت بـه اصـلاح             

 .فرآيند و رفع نواقص اقدام شود

آلودگي زدايي بايد در محلي انجام گيرد كـه امكـان مواجهـه              -5
ن و تجهيزات آلوده    شاغلين و تجهيزات آلوده نشده با شاغلي      

 .شده به حداقل ممكن كاهش يابد

ه بـراي عمليـات     ك ـ) هـا   حلال (تمام تجهيزات و مواد شيميايي     -6
شـوند بايـدبطور مناسـب جمـع          يم ـآلودگي زدايي اسـتفاده     
 .آوري، خنثي و دفع گردند



  

 

 ٣١

 امكان آلودگي زدايي يا شستشوي تجهيـزات         كه يصورتدر   -7
 مـورد   "مجـدداً وانند  ت  يم وجود دارد    ها  آنبا حفظ اثربخشي    

يل جديـد    وسـا  يـد با  صورت يناير  در غ . ديرنقرار گ استفاده  
  .د شوها آنجايگزين 

 آميـز   مـواد مخـاطره    بـا    ،ي كـه البـسه قابـل نفـوذ        در صورت  -8
 را از تن خارج و بلافاصله فـرد         ها  آنآغشته گردد، بايد فوراً     

دوش بگيرد، لباس مزبور قبل از خـارج شـدن از محـل كـار               
 .گي زدايي يا دفع شوندبايد آلود

 كـار توسـط   خارج كردن تجهيـزات حفاظـت فـردي از محـل             -9
 .باشد يمافرادي كه مسئوليتي در اين زمينه ندارند ممنوع 

ي تجهيزات حفاظت فـردي     و شستشو  آلودگي زدايي     كه يدر صورت 
مـسئولين  /واحد عملياتي پـسماندها تحـت كنتـرل مـسئول           ل  در داخ 

يـزات مناسـب    و تجه ضاي كـافي    جـود ف ـ  ، و گيرد  يمربط صورت     يذ
 صورتي كه وظيفه شستـشوي تجهيـزات حفاظـت    و در  ،الزامي است 

ي پيمانكاري واگذار شده اسـت مـديريت اجرايـي          ها  شركتفردي به   
ــده     ــاطرات تهديدكنن ــه مخ ــات لازم را در زمين ــف اســت اطلاع موظ

  .سلامتي را در اختيار آنان قرار دهد
  شرايط اضطرار:مبحث هشتم 

ي اجرايـي بـراي     هـا   روشديريت اجرايي پـسماندها بايـد        م :29ماده  
 بـه منظـور   شناسايي، احتمال وقوع و مقابله بـا شـرايط اضـطرار را             



  
  

 ٣٢

پيشگيري و كاهش اثرات ناشي از اين شرايط را براي عوامل اجرايي    
  .نگه داردپسماندها ايجاد نموده و برقرار 

يط مــديريت اجرايــي پــسماندها بايــستي متناســب بــا شــرا:30مــاده 
 را تهيـه نمايـد و در        ها  آناضطراري شناسايي شده برنامه مقابله با       

حـل عمليـات پـسماندهاي      ، م  كلي بر نقشه اين برنامه بايستي مشتمل     
آميز، نقاط مستعد شرايط اضطرار همراه بـا محـل اسـتقرار              مخاطره

هـاي كليـدي در       يتمـسئول شرح وظايف و    ... وشيرهاي آتش نشاني    
ي تخليـه كاركنـان     ها  روش،  ) كننده عمليات  هماهنگ(ر  شرايط اضطرا 

ي اوليه، لـوازم و تجهيـزات حفاظـت فـردي،           ها  كمكاز نقاط بحراني،    
، ي ادواريهـا   تـست  ،فواصل زماني تمرين مقابله با شرايط اضـطرار       

هاي اطلاع رساني، برنامه تعميرات       يستمسهاي هشداردهنده،     يستمس
  .ط اضطرار باشدي ادواري تجهيزات مقابله با شرايها بازرسو 

 مـديريت اجرايـي پـسماندها بايـستي در برنامـه مقابلـه بـا        :31ماده  
شرايط اضطرار چگـونگي حفاظـت اعـضاء تـيم واكـنش در شـرايط               

 ايمنــي و ،اضــطرار را تــدوين و تمهيــدات لازم بــراي حفــظ ســلامت
  .بهداشت تيم مذكور را تأمين و تضمين نمايد

رايي پسماندها بايستي هر زمـان كـه لازم باشـد          مديريت اج :32ماده  
ي اجرايي واكنش در شرايط اضـطرار را مـورد بـازنگري و             ها  روش

ي مقابلــه را بــه هــا روشتجديــد نظــر قــرار داده و بــه طــور ادواري 
  .صورت تمريني اجرا نمايند



  

 

 ٣٣

  ي پزشكيها مراقبت:مبحث نهم
جام معاينات  هاي اجرايي پسماند مكلفند نسبت به ان        يريتمد :33ماده  
ليه عوامـل اجرايـي     ك) قبل از استخدام، ادواري و اختصاصي      (شغلي

ي صادره از طرف    ها  دستورالعمل سالانه مطابق با     به طور پسماندها  
  .وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي اقدام نمايند

 مــديريت اجرايــي پــسماندها موظــف اســت جهــت انجــام  :34مــاده 
 را در اختيار تيم سـلامت شـغلي       ر  زيمعاينات شغلي حداقل اطلاعات     

داراي مجوز ارائه خـدمات طـب كـار از وزارت بهداشـت، درمـان و       (
  :رار دهندق) آموزش پزشكي

شرح شغل هر يك از مشاغل موجـود در كارگـاه مـرتبط بـا                .1
  مواجهه هاي شغلي

 ميزان مواجهه عامل اجرايي پسماند با عوامل زيان آور .2
  استفاده در هر شغلشرح كامل وسايل حفاظت فردي مورد .3
ساير اطلاعات مورد نياز در رابطه با سلامت عوامل اجرايـي     .4

 پسماندها

موظفنـد پرونـده پزشـكي كليـه        ا  مديريت اجرايـي پـسمانده    :35ماده  
 در صـورت  عوامل اجرايي پـسماندها را در محـل مناسـب ضـبط و              

 يك نسخه از اطلاعات مورد نياز را در اختيار بازرسـين            ،درخواست
  .كار وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي قرار دهندبهداشت 



  
  

 ٣٤

يي پرونده هاي پزشـكي عوامـل       و جابجا  ضوابط نگهداري    :تبصره  
، اجرايي پسماندها مطابق با ضوابط ابلاغي از سوي وزارت بهداشت         

  .د پزشكي خواهد بوو آموزشرمان د
  يلات بهداشتيو تسهيسات تأس:مبحث دهم 

اندها موظــف اســت حــداقل شــدت  مــديريت اجرايــي پــسم:36مــاده 
  .روشنايي را در محل كار به شرح جدول ذيل تأمين نمايد

  جدول حداقل ميزان روشنايي مورد نياز بر حسب لوكس
  لوكس  منطقه عمليات يا نوع عمليات  رديف

  70  مناطق عمومي محل عمليات پسماندها  1
، ي ورودي، مناطق انبار فعـال     ها  راهمناطق حفاري و پسماندها،       2

  سكوهاي بارگيري، محل سوختگيري و سرويس
100  

  150  ها يخروجانبارها، كريدورها، راهروها و : داخل ساختمان  3
  150  يو معدن كار، مناطق عمومي كار زيرزميني ها تونل  4
ي تجهيـزات مكـانيكي و      هـا   اتـاق ي عمـومي ماننـد      ها  كارگاه  5

ــارخوري و داخــل   ــال، ناه ــسته فع ــاي سرب الكتريكــي انباره
 و استراحت اتاق رختكن ها، كارگاه و ها توالت

150  

  300  ايستگاه امداد پزشكي، درمانگاه و ادارات  6
 مديريت اجرايي موظف اسـت در محـل عمليـات پـسماندها             :37ماده  

نطبق با  م) اانباشت، آماده سازي، بارگيري، پردازش و دفع پسمانده       (
ت بهداشـتي   آئين نامه تأسيـسات كارگـاه از نظـر بهداشـت، تـسهيلا            

يـره را   و غ ذاخوري  ، غ والت، دستشويي ، ت حمام/وش، د شامل رختكن 
  .تأمين نمايد



  

 

 ٣٥

وجود رختكن مناسب و دوش در محل عمليات پسماندهاي          :38ماده  
  .مخاطره آميز و محل عمليات آلودگي زدايي الزامي است

  ي بهداشتي درمانيها مراقبتمراكز :مبحث يازدهم 
يـات بـا پـسماندهاي مخـاطره آميـز،           وجود عمل  در صورت  :39ماده  

مديريت اجرايي موظف است نـسبت بـه تـأمين محـل مناسـب بـراي                
رسيدگي به مصدومين حوادث ناشـي از كـار و انتقـال سـريع و بـه                 

  . آوردبه عملترين درمانگاه اقدامات لازم را  يكنزدهنگام به 
 ، مديريت اجرايي پسماندها موظف است در برنامه سلامت        _تبصره  

ي و بهداشت، ايستگاه امداد در محل مؤسـسه يـا كارگـاه و نيـز                ايمن
تـرين درمانگـاه پـذيرش ارجاعـات را           يكنزدنحوه انتقال مصدوم به     
  .پيش بيني و اجرا نمايد

 مـديريت اجرايـي موظـف اسـت متناسـب بـا برنامـه هـاي                 :40ماده  
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي نـسبت بـه ايجـاد مراكـز              

مركز / خانه بهداشت كارگري  / ي شامل ايستگاه بهگر     بهداشت و ايمن  
) تيمنـي و محـيط زيـس      ، ا مركز بهداشـت   (HSEواحد  / بهداشت كار 

 كميته حفاظـت فنـي و بهداشـت كـار را             بار قدام و حداقل ماهانه يك    ا
  .تشكيل دهد

  
  
  



  
  

 ٣٦

  ها مجازات:مبحث دوازدهم 
ارش  متخلفان هر يك از مواد اين دستورالعمل مطابق با گـز           :41ماده  

 درمان و آموزش پزشكي     ، بهداشت كار وزارت كارشناسان بهداشت   
  :ي ذيل محكوم خواهند شدها مجازاتبر حسب نوع تخلف به 

 قانون كار در صورت عدم اجراي برنامـه         175 مطابق با ماده     _الف  
  ي پزشكي ها مراقبت

 قانون كار در صورت عدم رعايت مقـررات         176ه   مطابق با ماد   _ب  
،  فـردي حفاظتسايل ، و تأمين تمهيدات كنترلي  م  د، ع ملدستورالعن  اي
بهداشتي منـدرج در   ت  ين ساير امكانا  تأمي وعدم   و بازآموز موزش  آ

  اين دستورالعمل
  

 تبـصره   8 و    ماده 41 مبحث در    12بر  اين دستورالعمل مشتمل        
 به تأييد وزير بهداشت، درمان و آمـوزش         1386 /4 / 20در تاريخ   

هاي اجرايـي و      يريتمدمفاد آن جهت كليه      رعايت    و يدرسپزشكي  
و رمـان   ، د وزارت بهداشـت  . عوامل اجرايي پسماندها الزامي است    

پس از يك دوره اجرايي دو ساله بـا         ت   پزشكي موظف اس   آموزش
  .ن را مورد بازنگري قرار دهد، آارزشيابي اثر بخشي

  
  دكتر لنكراني                                                                     

   درمان و آموزش پزشكي،وزير بهداشت



  

 

 ٣٧

  پسماندها مطابق با كنوانسيون بازلفهرست: ضميمه 
  فهرست پسماندهاي بازل  بازلكد

Y11 تقطير و عمليات حرارتي ،پسماندها مواد قيري حاصل از پالايش   

Y12 رنگ دانه ها،ها رنگ ، فرمولاسيون و كاربرد جوهرها،ي حاصل از توليدپسماندها ، 

  ي جلاها روغن لاك الكل و ،مواد رنگرزي

Y13 پلاستيك، لاتكس، فرمولاسيون و كاربرد رزين ها،پسماندهاي حاصل از توليد ، 

   و نرم كننده هاها چسب

Y14  يا آموزشي كه   عمراني،هاي تحقيقاتي يتفعالپسماندهاي شيميايي حاصل از
وده و اثرشان بر روي انسان و محيط ماهيت شناخته شده ندارند و يا جديد ب

  .زيست ناشناخته است
Y15 پسماندهايي كه ماهيت انفجاري دارند و مشمول ساير مقررات نيستند  

Y16 فرمولاسيون و كاربرد مواد شيميايي مورد استفاده ،پسماندهاي حاصل از توليد 

  در عكاسي

Y17  پسماندهاي حاصل از پرداخت سطح فلزات و پلاستيك  

Y18  بقاياي حاصل از عمليات دفع مواد زائد صنعتي  

  ي  آليرغساير تركيبات آلي و   

Y19  هاي فلزي  يلكر بو ن  

Y20 تركيبات بريليوم ،بريليوم   

Y1  بيمارستاني و مراكز درماني ،ي پزشكيها مراقبتپسماندهاي حاصل از   



  
  

 ٣٨

Y2   پسماندهاي حاصل از توليد و تهيه فرآورده هاي دارويي  

Y3 دوا ،پسماندهاي دارويي   

Y4 و داروهاي ها كش استفاده از زيست ، فرمولاسيون،پسماندهاي حاصل از توليد 

  گياه پزشكي 

Y5 نگهدار نده استفاده از مواد شيميايي ، فرمولاسيون،پسماندهاي حاصل از توليد 

  چرب 

Y6  ي آلي ها حلال استفاده از ، فرمولاسيون،پسماندهاي حاصل از توليد  

Y7  پسماندهاي حاصل از عمليات حرارتي و آبكاري فلزات به وسيله سيانيدها  

Y8   ي معدني كه براي مصارف مقرر مناسب نيستندها روغنپسماندهاي.  

Y9   ها و آب  يدروكربنه ،هاي روغن و آب يونامولسپسماندهاي مخلوط و  

Y10 لره پسماند مواد و اشياء حاوي يا آلوده به بي فنيل هاي چند ك(PCBs) و تري 

  (PBBs)هاي چند برمه فيل و يا بي(PCTs)فنيل هاي چند كلره 

Y21  ظرفيتي 6تركيبات كروم   

Y22 تركيبات مس  

Y23  تركيبات روي  



  

 

 ٣٩

 
  فهرست پسماندهاي بازل كد بازل

Y24 تركيبات آرسنيك،آرسنيك   

Y25 تركيبات سلنيوم ،سلنيوم   

Y26 تركيبات كادميوم ،كادميوم   

Y27 تركيبات آنتيموان،آنتيموان   

Y28 تركيبات تلوريوم ،تلوريوم   

Y29 تركيبات جيوه،جيوه   

Y30 تركيبات تاليوم ،تاليوم   

Y31 تركيبات سرب ،سرب   

Y32  تركيبات غير آلي فلوئور از كلسيم فلورايد  

Y33  سيانيد هاي غير آلي  

Y34  اسيدها به اشكال محلول يا جامد  

Y35  به اشكال محلول يا جامد بازها  

Y36  پودر الياف(آزبست (  

Y37 تركيبات آلي فسفر  

Y38  سيانيدهاي آلي  

Y39 از جمله كلروفنل، تركيبات فنل،فنل ها   

Y40  اترها  



  
  

 ٤٠

Y41 ي آلي هالوژن دار ها حلال  

Y42 ي آلي بدون هالوژن ها حلال  

Y43  بنزو فوران هاي چند كلره –تركيبات گروه دي   

Y44  دي اكسين هاي چند كلره – پي – بنزو –تركيبات گروه دي   

Y45  تركيبات آلي هالوژن دار علاوه بر موادي كه قبلاً در(Y44, Y43, Y42, Y41, Y39)  به

  . اشاره شده استها آن

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  



  

 

 ٤١

 A فهرست 8الحاقيه 

  

  

  

  

  فهرست پسماندهاي بازل كد بازل

A1010  
  :توضيح 

پــــسماندهاي بــــه 
سلنيوم شكل فلزي   

ــرم  ــوريم و فـ و تلـ
 هــــا آنپــــودري 

مشمول ايـن گـروه     
  نخواهد بود

و ي حاوي فلزات پسماندهاي فلزي و پسماندهافلزات 
  : ي آلياژ فلزات به شرح ذيل پسماندها
  آنتيموان 
  آرسنيك 
  بريليوم 

  كادميوم 
  سرب 
  جيوه 

  سلنيوم 
  تلوريم 
  تاليوم 

A1020   
  : توضيح 

قراضه هاي پاك و    
فلزي و  غير آغشته   

ــه صــورت   ــاژ ب آلي
ــل   ــيم و تكميـ حجـ

 صفحه  ،ورق(شده  
  )و غيره

   تركيبات آنتيموان،آنتيموان
   تركيبات بريليوم،بريليوم

شامل اين گروه 
  نخواهد بود

   تركيبات كادميوم ،كادميوم
   تركيبات سرب ،سرب

   تركيبات سلنيوم ،سلنيوم
  تركيبات تلوريوم،تلوريوم



  
  

 ٤٢

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  

A1030  
  :  يا آغشته به موادي به شرح ذيل پسماندهاي محتوي

   تركيبات آرسنيك،آرسنيك
   تركيبات جيوه،جيوه
   تركيبات تاليوم ،تاليوم

A1040  
   

  : پسماندهاي داراي اجزايي به شرح ذيل 
  كربونيل هاي فلزي 

   ظرفيتي  6تركيبات كروم 
A1050  ي آبكاري ها لجن  
A1060   ي فلزاتساز پاكپسماندهاي مايع ناشي از  

  
A1070  غبار و لجن همچون ،روي/فرآوري /باقيمانده رسوبي 

   هماتيت و غيره ،جارويست
A1080  

  :توضيح 
يـــــر از بـــــه غ

پسماندهاي فلزي  
ــه  ــاژ روي ب و آلي
صورت قراضه و   

  خاكستر

پسماند ضايعات روي حاوي سرب و كـادميوم در غلظتـي           
  . را نشان دهد3كه مشخصات ارائه شده در الحاقيه 

A1090 هاي مسي روكش داريمسر حاصل از سوزاندنخاكست  



  

 

 ٤٣

  فهرست پسماندهاي بازل  كد بازل

A1100   ي گازهاي ذوب مس ساز پاكغبار و ضايعات حاصل از سيستم  

A1110 

ي ضعيف شده الكتروليتي حاصل از عمليات خالص سازي ها محلول

  الكتريكي و جداسازي الكتريكي مس 

A1120 

هاي  يستمسحاصل از )  استثناي لجن آنديبه(لجني  پسماندهاي

ها در عمليات خالص سازي الكتريكي مس و  يتالكترولتصفيه 

  جداسازي الكتريكي مس الكتروليتي  

A1130 ي شامل مس محلول قلم زني ضعيف ها حلال  

A1140  پسماندهاي كاتاليست هاي كلريد كاپريك و سيانيد مس  

A1150  
  : توضيح 

شامل پسماندهاي 
، نفره و گروه طلا

غير از (پلاتين 
 ها آنو آلياژ ) جيوه

  به صورت 
  

  خاكستر فلزات قيمتي ناشي از سوزاندن برد مدارات چاپي

 A1150  
  

  )كامل يا شكسته( سرب –هاي اسيد  يباترپسماندهاي 

 A1170  
  : توضيح 

هاي  يباترشامل 
ساخته شده با 

 كادميوم يا ،سرب
  .جيوه خواهد بود

 Iها كه شامل اجزاء الحاقيه  يباترپسماند (ها  يباترجور پسماندهاي نا

  )يف خطرناك درآينددر ردبه نحوي كه 



  
  

 ٤٤

A1180 
  
  

  

ي ســوار شــده و يــا هــا دســتگاهپــسماندهاي الكتريكــي و الكترونيكــي 
هـاي شـامل در ليـست         يباتر چون انباره ها و ديگر       ها  آنقراضه هاي   

A، كاتـدي و ديگـر      هاي جيـوه اي و شيـشه لولـه هـاي اشـعه              يچسوئ 
 يـا آغـشته بـه مـواد منـدرج در       PCBي  هـا   خـازن شيشه هاي فعال و     

 پلـي كلريـدها بـي     ، سـرب  ،مثـل كـادميوم   ( داراي جزء اصلي     Iپيوست  
  . شوندIIII داراي مشخصات پيوست ها آن به مقداري كه )لفني

A2   توانند داراي فلزات و  يمپسماندهاي داراي اجزاء اصلي غير آلي كه

  .باشندمواد آلي 

A2010  ه هاي اشعه كاتدي و ديگر شيشه هاي فعال ل. وضايعات شيشه از ل  

A2020  
  : توضيح 

كلسيم فلورايد را 
  .شود ينمشامل 

  پسماندهاي تركيبات فلوئور غير آلي در شكل مايع يا لجن

A2030  
 

  )Bبه استثناي موارد ذكر شده در ليست (پسماند كاتاليست ها 

A2040  
 

 ،حاصــل از فرآينــد هــاي صــنايع شــيميايي) گــچ(پس پــسماندهاي ژيــ
 به مقداري باشد كه مشخصات      Iهنگامي كه جزء اصلي شامل پيوست       

  . را ارائه نمايدIIIخطرناك مندرج در پيوست 
  
  
  
  
  
  
  
  



  

 

 ٤٥

  فهرست پسماندهاي بازل  كد بازل

A2050   غبار و الياف(پسماندهاي آزبست(  

A2060 

هـا حـاوي مـواد منـدرج در           هيروگانخاكستر فرار سوخت ذغال سنگ      

 را  III داراي غلظت كافي كه خصوصيات مندرج در پيوسـت           Iپيوست  

  .نشان دهد

A3 

توانند داراي فلـزات و مـواد غيـر           يمداراي جزء اصلي كه      پسماندهاي

  .آلي باشند

A3010 پسماندهايي كه ناشي از توليد يا فرآيند كك و قير نفتي باشد.  

A3020  ي معدني كه براي مصارف مقرر مناسب نيستندها روغنپسماندهاي.  

A3030  پسماندهاي حاوي و يا آغشته به لجن تركيبات سرب آنتي ناك  
 A3040  

  )انتقال گرما(هاي حرارتي  يالسپسماندهاي   

 A3050   
پسماندهاي : توضيح 

ناشي از توليد و 
 ،فرمولاسيون رزين ها

ها و  يكپلاست ،لاتكس ها
 ها حلال كه فاقد ها چسب

و ساير آلاينده ها به 
مقداري كه مشخصات 

 را نشان ندهد Iالحاقيه 
همچنين پسماندهاي 

ي خوراكي ها رنگحاوي 
  .شامل نخواهند بود

ك  پلاسـتي ، لاتكـس ، فرمولاسيون رزين ها،حاصل از توليد  پسماندهاي

  و چسب



  
  

 ٤٦

A3060  
  پسماندهاي نيتروسلولز   

A3070  لروفنل در شكل مايع يا لجن تركيبات فنل شامل ك،پسماندهاي فنل  

A3080  
  :توضيح 

پــسماند اترهــاي پليمــر و 
پسماند اترهـاي مونـومر     
غير خطرناك و فاقد توان     

ــشكيل  ــس ت ــر اك يدها را پ
  .شامل نخواهد بود

  پسماندهاي اتر

A3090  
  :توضيح 
ــار ــستر،غب ــن و ، خاك  لج

گرد چرم كه فاقـد كـروم       
شش ظرفيتـي يـا زيـست       
كـــش باشـــند را شـــامل 

  . شدنخواهد 

 لجــن و گــرد چــرم زمــاني كــه محتــوي ، خاكــستر،پــسماندهاي غبــار

   باشند  ها كشتركيبات كروم شش ظرفيتي يا زيست 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  

 

 ٤٧

  فهرست پسماندهاي بازل  كد بازل

A3100  
  :توضيح 

اين مواد كه فاقد تركيبات     
كــروم شــش ظرفيتــي يــا 
زيــست كــش باشــند را   

  .شامل نخواهد شد

 پسماند هاي چرم يا تركيبات چرم نامناسـب         پسماند تراشه ها و ديگر    

 ظرفيتـي يـا     6براي كارخانجات مـواد چرمـي شـامل تركيبـات كـروم             

   ها كشزيست 

A3110  
  :توضيح 
ــار ــستر،غب ــن و ، خاك  لج

گرد چرم كه فاقـد كـروم       
شش ظرفيتـي يـا زيـست       
كـــش باشـــند را شـــامل 

  . نخواهد شد
  

 يـا   ها  كش زيست    ظرفيتي يا  6پسماندهاي دباغي داراي تركيبات كروم      

  مواد عفوني   

A3120  تكه هاي سبك از برش–كرك   

A3130 پسماندهاي تركيبات آلي فسفر دار  

A3140  پسماندهاي حلال آلي بدون هالوژن  

A3150 پسماندهاي هالوژن دار يا بدون هالوژن بدون آب  

A3160  ي آلي ها حلالباقيمانده از تقطير ناشي از عمليات بازيافت  

A3170 

مانند (هاي هالوژن دار آليفاتيك       يدروكربنهپسماندهاي ناشي از توليد     

 آلـي كلرايـد و      ، وينيل كلرايد وينيلـدين كلريـد      ، دي كلرواتان  ،كلرومتان

   )ناپيكلروهيدري

  



  
  

 ٤٨

A3180 

 اشياء و مواد داراي يا همراه يا آغشته به بي فنيل هاي چند              ،پسماندها

 پلـي كلريـد نفتـالين      (PCT)ه   و تري فنيل هاي چنـد كلـر        (PCB)كلره  

(PCN)  يـا بــي فنيــل هــاي چنــد برمــه (PBB) يــا ســاير مــواد داراي 

 در   گـرم  يلـي م 50تركيبات مشابه پلـي بروميـد در يـك سـطح غلظـت              

  كيلوگرم يا بيشتر

A4 

ناشـي از   ) بـه اسـتثناء آسـفالت سـيمان       (پسماندهاي تفاله هاي قيـري      

  واد آلي  تقطير و هر نوع تصفيه پيروليتيك م،پالايش

  
توانند داراي هر دو جزء اصلي غير آلـي و آلـي    يمپسماندهايي كه  

  . باشند

A4010 

 آمـاده سـازي و اسـتفاده از محـصولات           ،پسماندهاي ناشـي از توليـد     

  .دارويي

A4020 

 ايـن پـسماندها ناشـي از        ،پسماندهاي درمـاني و مربـوط بـه پزشـكي         

و دامات مـشابه    ي، دامپزشـكي يـا اق ـ     دندان پزشـك   ، پرستاري ،پزشكي

ها يـا ديگـر تأسيـسات در طـول            يمارستاندر ب ي توليد شده    پسماندها

  . باشند يمها يا توليدات ناشي از تحقيقات  يماريبتحقيقات يا مداواي 

  
  
  
  
  



  

 

 ٤٩

  فهرست پسماندهاي بازل  كد بازل

A4030  

 ،پــــسماندهاي ناشــــي از توليــــدات
ــيون ــتفاده از زيـــست ،فرمولاسـ  اسـ

 پزشكي شامل    و داروهاي گياه   ها  كش
 ها  كش و علف    ها  كشپسماندهاي آفت   

 ،كــه فاقــد مشخــصات مربوطــه بــوده
تـاريخ مـصرف گذشــته يـا نامناســب    

  .   براي مقاصد مورد نظر هستند

A4040  
   

 ،پـــــسماندهاي ناشـــــي از توليـــــد

ــواد   ــتفاده از مـ ــيون و اسـ فرمولاسـ

  شيميايي محافظ چوب    

A4050 

پــسماندهايي كــه داراي يــا همــراه يــا 
ــ ــر    آغ ــواد زي ــك از م ــر ي ــه ه شته ب
  : باشند يم
يدهاي غير آلي بجز پـسماندها        يانس

حاوي فلـزات قيمتـي در شـكل جامـد          
 ،داراي مقداري ناچيز سيانيد غير آلي     

  سيانيدهاي آلي 

A4060 

 ، و آبهـــــا روغـــــنپـــــسماندهاي 

  ها و آب  يدروكربنه

A4070   
  :  توضيح 

آب و  و جوهرهاي ها رنگ از عمدتاًپسماندهايي كه 
 فلزات سنگين و ،ي آليها حلاللاتكس كه فاقد 

 .نخواهد بودامل اين گروه ، شكشها هستنديازيست

 ،پــــسماندهاي ناشــــي از توليــــدات
ــا،فرمولاســيون  ، اســتفاده از جوهره

 ، مـواد رنگـرزي    ، رنگدانـه هـا    ها،  رنگ
   روغن جلا  ،لاك الكل



  
  

 ٥٠

A4080 پسماندهاي با ماهيت منفجر شوند  

A4090  
 PHسماندهايي محلـول اسـيدي و بـازي بـا           پ:توضيح  
و فاقـد   نبـوده    خورنـده     كـه  5/11و كمتر از     2بيش از   

 گـروه  ايـن  شامل   هستند خطرناكخصوصيات  ساير  
 نخواهند بود

ــا هــا محلــولپــسماندهاي  ي اســدي ي

  بازي 

A4100 

يل كنتـرل   از وسـا  ي   ناش ـ يپسماندها

ي ســاز پــاكآلــودگي صــنعتي بــراي 

  ي  تمتصاعد صنعگازهاي 

A4110 

پسماندهايي كه داراي جزء اصـلي يـا        
محتوي يا آغشته به هر يـك از مـواد          

هــم خــانواده هــاي   (ذيــل هــستند،  
 هــم ،بنزوفــوران هــاي چنــد كلــره   

خانواده هاي ذي بنزودي اكسين هاي      
  ) چند كلره

A4120 

پسماندهايي كه داراي جزء اصـلي يـا        

يدها پــر اكــسبــه ه محتــوي يــا آغــشت

  . باشند

A4130 

پسماندها بسته بندي و ظرف محتوي      

 در غلظـت    Iمواد منـدرج در پيوسـت       

مناســب كــه مشخــصات خطرنــاك را 

  III يوستپنشان دهد مندرج در 

  



  

 

 ٥١

A4140 

پــسماندهاي شــامل محتــوي مــواد    

ــا    ــصات لازم ي ــد مشخ ــيميايي فاق ش

تاريخ مـصرف گذشـته مطـابق طبقـه         

ــده Iبنـــدي پيوســـت   و نـــشان دهنـ

  III يوستپمشخصات خطرناك در 

A4150 

پسماندهاي مـواد شـيميايي ناشـي از        
ــتفعال ــاتي ي ــاي تحقيق ــا ،ه ــي ي  عمران

آموزشــي كــه ماهيــت شــناخته شــده 
 هـا  آنندارند و يا جديد بوده و اثـرات     

ــيط     ــا مح ــسان و ي ــلامتي ان روي س
  . زيست ناشناخته است

A4160  
  آبيهتصفاز  كه شدهضعيف فعال كربن : توضيح

آوري مواد غذايي و يا توليد آشاميدني و يا صنايع فر
شود مشمول اين گروه بندي نخواهد ويتامين ناشي مي

  بود

  كربن فعال ضعيف شده

 
  
  
  
  
  
  
  



  
  

 ٥٢

اعضاء كميته تدوين دستورالعمل سلامت، ايمني و بهداشت عوامل اجرايي 
  ) :ابه ترتيب حروف الفب(ا  قانون مديريت پسمانده5مشمول ماده 

  
  

و رمان ، دز سلامت محيط و كار وزارت بهداشتآقاي دكتر جنيدي مدير كل مرك
   رئيس كميتهبه عنوان پزشكي آموزش

خانم مهندس حسني مسئول بهداشت حرفه اي معاونت بهداشتي دانشگاه علوم 
 پزشكي زنجان

 مركز سلامت -خانم مهندس حق شناس رئيس اداره كنترل عوامل فيزيكي زيان آور 
  دبير كميته و كار به عنوانمحيط 

 ي مهندس دهقاني فر مسئول بهداشت حرفه اي مركز بهداشت شهرداري تهرانآقا

آقاي دكتر گل محمدي عضو هيئت علمي دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي 
 همدان

آقاي مهندس محمد فام عضو هيئت علمي دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي 
 همدان

هااي وزارت  ياريدهها و  يشهرداري كارشناس سازمان محمود خانآقاي مهندس 
 كشور

آقاي مهندس محمودي مسئول بهداشت حرفه اي معاونت بهداشتي دانشگاه علوم 
 پزشكي تهران

 مركز سلامت محيط و كار -مظاهري رئيس اداره طب كار خانم دكتر

 - با ناقلينو مبارزهيد جامد مواد زاخانم مهندس ملك احمدي رئيس اداره بهداشت 
 و كارمركز سلامت محيط 

  نشاهايئت علمي دانشكده بهداشت علوم پزشكي كرمعضو هيره  تآقاي مهندس يار
  



  

 

 ٥٣

  
 پسماندها تيريمد قانون

 يجمهـور  ياساس ـ قانون ) 50 (پنجاهم اصل تحقق جهت – 1ماده
 انباريز آثار از كشور ستيز طيمح حفظ منظور به و رانيا ياسلام

 و سـازمانها  و هـا  وزارتخانـه  هيكل آنها، نهيبه تيريمد و پسماندها
 كـه  يردولت ـيغ يعمـوم  ينهادهـا  و يدولت ـ ينهادهـا  و موسـسات 

 و شـركتها  هي ـكل و باشد يم نام ذكر مستلزم آنها بر قانون شمول
 و مقـررات  موظفنـد  يحقـوق  و يق ـيحق اشـخاص  و موسـسات 

 .ندينما تيرعا را قانون نيا در مقرر ياستهايس

 است رفته كار به قانون نيا در كه ياصطلاحات و عبارات  –2 ماده

 : باشد يم ريز يمعان يدارا

 ستيز طيمح حفاظت سازمان : سازمان – الف

 گفتـه  (فاضـلاب  از ري ـغ) گاز و عيما جامد، مواد به : پسماند – ب

 انـسان  تيفعال از حاصل ميرمستقيغ اي ميمستق طور به كه شوديم
 پـنج  بـه  پـسماندها  .شـود  يم يتلق زائد كننده ديتول نظر از و بوده
 : شونديم ميتقس گروه

 : يعاد يپسماندها – 1
 از معمـول  صـورت  بـه  كـه  شـود  يم ـ گفتـه  ييپـسماندها  هي ـكل به

 آنهـا  از خـارج  و روسـتاها  شـهرها،  در انسانها روزمره يتهايفعال
  يساختمان يها نخاله و يخانگ يها زباله ليقب از شود يم ديتول
 



  
  

 ٥٤

 : )يمارستانيب (يپزشك يپسماندها – 2

 ، مارسـتانها يب از يناش ـ آور اني ـز و يعفـون  يماندهاپـس  هي ـكل به
 ريسـا  و يطب ـ صيتـشخ  يشگاههاي ـآزما ،يدرمان ،يبهداشت مراكز
 يمارستانيب خطرناك يپسماندها ريسا. شود يم گفته مشابه مراكز

 .است خارج فيتعر نيا شمول از

 : ژهيو يپسماندها  –3

 يكي حداقل دنبو بالا ليدل به كه شود يم گفته ييپسماندها هيكل به
 اي ـ انفجار تيقابل ،ييزا يماريب ت،يسم ليقب از خطرناك خواص از

 و باشد داشته ازين ژهيو مراقبت به آن مشابه و يخورندگ اشتعال،
 ،يعاد يپسماندها از يبخش زين و يپزشك يپسماندها از دسته آن

 جـزء  دارنـد  خـاص  تيريمـد  بـه  ازي ـن كـه  يكـشاورز  ،يصـنعت 
 .شوند يم محسوب ژهيو يپسماندها

 : يكشاورز يپسماندها   –4

 گفته يكشاورز بخش در يديتول يتهايفعال از يناش يپسماندها به
 (اني ـآبز و وري ـط دام،) وانـات يح لاشـه  فضولات، ليقب از شود يم

  مصرف رقابليغ اي فاسد يكشاورز محصولات
 : يصنعت يپسماندها -5

 و يمعـدن  و يصـنعت  يتهـا يفعال از يناش ـ يپـسماندها  هي ـكل بـه 
 امثالو يروگاهين و يميوپتروش نفت گاز، عيصنا يشگاهيپالا يپسماندها

 .يصنعت يها لجن و زهايسرر ها، براده ليقب از شود يم گفته آن



  

 

 ٥٥

 كـه  اسـت  يحقوق اي يقيحق تيشخص :پسماند يياجرا تيريمد – ج
 مربوط يياجرا اتيعمل و ،مراقبتيسامانده ،يزير برنامه مسئوول

 نقـل،  و حمـل  ،يجداسـاز  ،يسـاز  رهي ـذخ ،يآور جمـع  د،ي ـتول بـه 
 اطـلاع  و آمـوزش  نيهمچن ـ و پـسماندها  دفـع  و پـردازش  افت،يباز

 .باشد يم نهيزم نيا در يرسان

 از يناش ـ خطـرات  كاهش اي بردن نيب از يروشها هيكل : دفع – 1

 يسوز ،زبالهيبهداشت دفن افت،يباز ليقب از پسماندها

 كـه  يكيولـوژ يب ،يائيميش ـ ،يكيمكان يندهايفرا هيكل : پردازش – 2

 .گردد دفع اتيعمل در ليتسه به منجر

 قـانون  )9(  مـاده  در مقـرر  في ـتعر همـان  يآلـودگ  از منظـور  - د

 .است 28/3/1353مصوب – ستيز طيمح يبهساز و حفاظت

 ،يعاد يپسماندها از يبخش زين و يپزشك يپسماندها : 1 تبصره
 جـزو  نـد، دار خـاص  تيريمـد  بـه  ازي ـن كـه  يكـشاورز  و يصـنعت 

 .شوند يم محسوب ژهيو يپسماندها

 يهمكار با سازمان، طرف از ژهيو يپسماندها فهرست : 2 تبصره
 طيمح حفاظت يعال يشورا بيتصو به و نييتع ربطيذ يدستگاهها

 .ديرس خواهد ستيز

 مربوط مقررات و نيقوان تابع پرتوزا ژهيو يپسماندها  :3 تبصره

 .باشند يم خود به



  
  

 ٥٦

 هيتخل و يشهر يفاضلابها هيتصف از حاصل يها لجن:  4 تبصره
 رطوبت كم اي خشك كه يصورت در يخانگ فاضلاب يجذ يچاهها
 .گرفت خواهند قرار يعاد يپسماندها دسته در باشند،

 است موظف رانيا يصنعت قاتيتحق و استاندارد موسسه – 3 ماده

 ريسـا  و يپزشـك  وآمـوزش  درمـان  بهداشـت،  وزارت يهمكـار  با
 و محـصولات  بهداشـت  و تيفيك استاندارد مورد، حسب دستگاهها

 .دينما هيته را آنها مجاز يها واستفاده يافتيباز مواد

 دفـع  و افتيباز جهت موظفند ربطيذ يياجرا يدستگاهها – 4 ماده

 نيا يياجرا يها نامه نيآئ رد كه يبيترت به را لازم ريتداب پسماندها
 مـذكور  يـي اجرا نامه نيآئ. دانينم اتخاذ شد، خواهد مشخص قانون

 : باشد زين ريز موارد رندهيبرگ در يستيبا يم
 پـسماند  مـصرف،  و ديتول تا گردد موجب شده ميتنظ مقررات – 1

 .دينما جاديا يكمتر
 آنها افتيباز كه ييكالاها مصرف و ديتول يبرا لازم لاتيتسه – 2

 و ديتول و شود فراهم است، تر سهل
 است، تر مشكل آنها پسماند افتيازب و دفع كه يمحصولات واردات
 .شد محدود

 ديتول در يافتيباز هياول مواد از استفاده كه شود اتخاذ يريتداب – 3
 .ابدي گسترش



  

 

 ٥٧

 بـر  افتيباز يها نهيهز از يبخش پرداخت و نيتام تيمسئوول – 4
 .رديقرارگ محصولات كنندگان ديتول عهده

 ارهايمع براساس موظفند پسماندها يياجرا يها تيريمد – 5 ماده

 اتحـاذ  يبيترت يپزشك وآموزش درمان بهداشت، وزارت ضوابط و
 آنها نظارت تحت يياجرا عوامل يمنيا و بهداشت سلامت، تا ندينما
 .شود نيوتضم نيتام

 ريسـا  و رانيا ياسلام يجمهور يمايس و صدا سازمان – 6 ماده
 يدسـتگاهها  نيوهمچن ـ دارنـد  يرسـان  اطلاع نقش كه ييها رسانه

 آمـوزش،  و يسـان  اطـلاع  جهـت  موظفنـد  يفرهنگ ـ و يآموزش ـ
 بـا  و اقـدام  پـسماندها  افـت يباز و يآور جمـع  ح،يصـح  يجداسـاز 
 .اندينم يهمكار مربوط نيمسئوول و سازمانها

 كشور معادن، و عيصنا ،يكشاورز جهاد يها وزارتخانه - تبصره

 يپسماندها كاهش منظور به يپزشك آموزش و درمان بهداشت، و
 و انيروستائ آموزش و يرسان اطلاع به نسبت موظفند ،يزكشاور

 .آورند عمل به را لازم اقدام كنندگان ديتول

 در ژهيو و يصنعت از ريغ پسماندها هيكل يياجرا تيريمد – 7 ماده

 ها ياريده و ها يشهردار عهده به آنها ميحر و روستاها و شهرها
 عهـده  به ها ياريده و ها يشهردا فيوظا و حوزه از خارج در و

 ژهيو و يصنعت يپسماندها يياجرا تيريمد .باشد يهام يبخشدار
 پـسماند  بـه  آن ليتبـد  صورت در .بود خواهد كننده ديتول عهده به



  
  

 ٥٨

 خواهـد  هـا  يبخـشدار  و هـا  ياريده ها، يشهردار عهده به يعاد
 .بود

 اتيعمل از يبخش اي تمام توانند يم يياجرا يها تيريمد - تبصره

 اشـخاص  بـه  را پسماندها دفع و يجداساز ،يآور جمع به مربوط
 .اندينم واگذار يحقوق و يقيحق

 را پـسماند  تيريمد يها نهيهز تواند يم يياجرا تيريمد – 8 ماده

 وزارت دسـتورالعمل  طبـق  كـه  يا تعرفـه  با پسماند كننده ديتول از
 يم ـ نيـي تع پـسماند  نوع برحسب ياسلام يشوراها توسط كشور
 پـسماند  تيريمـد  يهـا  نـه يهز صـرف  فقط و نموده افتيدر شود،
 .دينما

 برنامـه  اسـت  موظف سازمان يهماهنگ با كشور وزارت – 9 ماده

 عمـل  بـه  را يعاد يپسماندها يجداساز يبرا لازم ريتداب و يزير
 يهـا  تيريمـد  .دي ـنما نيتـدو  را آن يبنـد  زمـان  برنامـه  و آورده
 برنامـه  چوبچار در موظفند قانون نيا )7(  درماده مندرج يياجرا
 ين ـيب شيپ ـ قـانون  ني ـا يـي اجرا نامـه  نيآئ در كه يمهلت در و فوق

 جمـع  شـده  كي ـتفك صـورت  بـه  را يعاد يپسماندها هيكل شود،يم
 .ندينما دفن اي افتيباز ،يآور

 در مندرج فيوظا ياجرا در است موظف كشور وزارت  –10ماده

 به نسبت قانون، نيا بيازتصو پس ماه شش مدت ظرف قانون نيا
 در پسماندها يياجرا تيريمد يسامانده لاتيتشك دستورالعمل هيته



  

 

 ٥٩

 .دينما اقدام ها يبخشدار و ها ياريده ها، يشهردار

 يهـا  وزارتخانـه  يهمكـار  بـا  اسـت  موظـف  سـازمان  – 11 ماده
 ،يپزشك يپسماندها مورد در) يپزشك آموزش و درمان بهداشت،

 و يصـنعت  يپـسماندها  مـورد  در) نفـت  و روين معادن، و عيصنا(
 ضوابط (يكشاورز يپسماندها مورد در)يجهادكشاورز (،يمعدن

 در و نيراتـدو  پـسماندها  يـي اجرا تيريمـد  بـه  مربوط يروشها و
    .برساند بيتصو به ستيز طيمح حفاظت يعال يشورا

 و ضـوابط  ياجـرا  بـر  نظـارت  مـسئوول  مـذكور  يهـا  وزارتخانـه 
 .هستند مصوب يروشها

 ستي ـز ضـوابط  براسـاس  ماندهاپـس  دفـن  يهـا  محـل  – 12 ماده

 جهـاد  وزارت و سازمان يهماهنگ با كشور وزارت توسط يطيمح
 .شد خواهد نييتع يكشاورز

 در اسـت  موظف يمعمار و يشهرساز يعال يشورا – 1 تبصره

 در پسماندها دفع يبرا را يمناسب مناطق جامع، يا هيناح يطرحها
 .رديبگ نظر

 و لاتيتـسه  ارات،اعتب ـ اسـت  موظـف  كـشور  وزارت – 2 تبصره
 دفـع  يهـا  محـل  از يبـردار  بهـره  و جـاد يا جهـت  را لازم امكانات

 .دينما فراهم يخصوص بخش توسط اي "راسا پسماندها



  
  

 ٦٠

 و پـسماندها  ريسا با يپزشك يپسماندها كردن مخلوط – 13 ماده
 ني ـا افـت يباز و اسـتفاده  فروش، اي و طيمح در آنها پخش و هيتخل
 .است ممنوع پسماندها نوع

 مقررات تابع ژهيو يپسماندها يمرز برون انتقال و نقل – 14 ادهم

 .بـود  خواهـد  ونيكنوانـس  يمل مرجع نظارت با و بازل ونيكنوانس
 يـي اجرا نامه نيآئ تابع ژهيو يپسماندها يمرز درون انتقال و نقل

 .بود خواهد رانيوز اتيه مصوب

 از يكي يدارا كه ييپسماندها از دسته آن كنندگان ديتول – 15 ماده

 يساز نهيبه با موظفند باشند، يم زين ژهيو يپسماندها يها يژگيو
 در و برسـانند  حـداقل  بـه  را خـود  يپـسماندها  ،يابي ـباز و نديفرآ

 ين ـيب شيپ قانون نيا يياجرا نامه نيآئ در مجاز حدود كه يموارد
 .نگهدارند مجاز حد در است، شده

 ديخر نقل، و حمل ،يآور جمع كردن، مخلوط ،ينگهدار – 16 ماده
 مقررات طبق بر طيمح در پسماندها هيتخل و صدور دفع، فروش، و
 صورت نيا ريغ در .  بود خواهد آن يياجرا نامه نيآئ و قانون نيا

 اول بار در ينقد يجزا به ييقضا مراجع حكم به متخلف اشخاص
 كـصد ي تـا  ريـال ) 500000(هـزار  پانصد از يعاد يپسماندها يبرا
  وني ـليم دو از پسماندها ريسا يبرا وريال ) 100 000 000(ونيليم
 در وريـال  ) 100 000 000(وني ـليم كـصد ي تـا ريـال  ) 2 000 000(



  

 

 ٦١

 مـاده  ني ـا در يقبل ـ مجـازات  برابـر  دو بـه  بـار  هر تكرار، صورت
 .شوند يم محكوم
  )2 000 000(ونيليدوم از ينقد يجزا به )13( ماده ازحكم نيمتخلف

 بـه  تكرار صورت در وريال ) 100 000 000(ونيليم كصديتا  الير
 دو بـه  بار هر مجدد تكرار صورت در و مجازات حداكثر برابر دو

 .شوند يم محكوم قبل بار برابرمجازات

 موظفنـد  قـانون  ني ـا )14( مـاده  حكـم  از نيمتخلف ـ – 17 مـاده 

 در اي و اعاده كشورمبدا به را بازل ونيكنوانس مشمول يپسماندها
 نظـر  طبـق  و نظـارت  تحـت  داخـل  در ردنك معدوم امكان صورت
 به خود نهيهز با (رانيا در مذكور ونيكنوانس يمل مرجع) سازمان

 مقـرر  يهـا  مجازات به صورت نيا ريغ در. دنينما دفع مناسب نحو
 .شد خواهند محكوم )16( ماده در

 و طيمح ـ يبـرا  يفـور  خطـر  ،يآلـودگ  كه يطيشرا در – 18 ماده
 آموزش و درمان بهداشت، وزارت و نسازما اخطار با دارد، انسان
 كـه  را ياقـدامات  فـوراً  موظفنـد  يآلودگ نيعامل و نيمتخلف ،يپزشك
 متوقـف  شـود  يم ـ ستي ـز طيمح بيتخر و يآلودگ بروز به منجر
 طيمح ـ يپاكـساز  و يآلـودگ  رفـع  بـه  مبـادرت  بلافاصـله  و نموده

 بـه  نوبـت  از خـارج  ييقـضا  مرجـع  اسـتنكاف،  صورت در .ندينما
 مهيجر پرداخت بر علاوه را نيعامل و نيمتخلف و يدگيرس موضوع

 .نمود خواهد يپاكساز و يآلودگ رفع به ملزم شده نييتع



  
  

 ٦٢

 نيمـرتكب  ييقضا مرجع مذكور، يارتكاب ميجرا تمام در – 19 ماده
 پرداخـت  بـه  دولـت،  صـندوق  نفـع  بـه  مهيجر پرداخت بر علاوه را

 درخواسـت  به بنا وارده خسارت جبران اي و اشخاص به خسارت
 .نمود خواهد محكوم مسئوول دستگاه

 رمجـاز، يغ امـاكن  در پـسماند  كننـده  هيتخل يخودروها – 20 ماده

 محكـوم  في ـتوق هفتـه  ده تـا  كي به مذكور، يها مجازات بر علاوه
 .شد خواهند

 نيب و يشهر ،يعموم معابر ه،يتخل محل كه يصورت در - تبصره
 .شوند يم محكوم فيتوق زانيم حداكثر به باشد، يشهر

 خزانـه  حـساب  بـه  قـانون  ني ـا ميجرا از حاصل درآمد – 21 ماده

 محـل  از يزي ـوار وجوه معادل ساله همه و زيوار كشور كل يدار
 ين ـيب شيپ ـ يسـنوات  بودجـه  نيقوان در كه يخاص فيرد اعتبارات

 قـانون  نيا يياجرا نامه نيآئ در كه ييدستگاهها ارياخت در شود،يم
 فرهنـگ  آمـوزش،  صـرف  تـا  گرفت خواهد قرار شد، خواهند نييتع

 از حفاظت پسماندها، از يناش يآلودگ رفع و يرسان اطلاع ،يساز
 قـانون  ني ـا ياجـرا  جهـت  در لازم امكانـات  نيتام و ستيز طيمح

 .گردد

 يهمكار با سازمان توسط قانون نيا يياجرا نامه نيآئ – 22 ماده
 ظـرف  حـداكثر  ربطي ـذ يـي اجرا يدستگاهها ريسا و كشور وزارت
 .رسد يم رانيوز اتيه بيتصو به و هيته ماه شش مدت



  

 

 ٦٣

 عهـده  بـر  قانون نيا ياجرا حسن تيمسئوول و نظارت – 23 ماده

 .باشد يم سازمان
 جلـسه  در تبـصره  نـه  و مـاده  سه و ستيب بر مشتمل فوق قانون

 و صدي ـس و كهزاري ماه بهشتيارد ستميب مورخ كشنبهي روز يعلن
 خيتـار  در و بيتـصو  يماسـلا  يشـورا  مجلـس  سـه  و هـشتاد 

  .است دهيرس نگهبان يشورا ديتائ به 9/3/1383
  

 عادل حداد يغلامعل                                              
 ياسلام يشورا مجلس سيرئ
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